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STUDIJU KURSA APRAKSTS

Studiju kursa nosaukums

Organizaciju teorija

Programma

Kiberdrosibas parvaldiba

Studiju gads

1.2

Akadémiskais gads

2022/2023

Studiju limenis

2. cikls, magistra studiju programma

Studiju kursa kods MKP015

Studiju kursa docétajs T.Volkova
Kursa apjoms 4 KP vai 6 ECTS
Modulis Vadibzinibu
Studiju isteno$anas valoda Anglu un latvieSu
Semestris, kad kurss tiek istenots 2.,3.

Studiju kursa istenoSanas veids

Klatiene vai tieSsaiste

Kursa isteno$anas merkis

St kursa mérkis, nodrosinat teorétisko pamatu un zinasanas par
informacijas drosibas incidentu reagé$anas komandas kompetenci,
komandas vadibu. Veicinat izpratne par uznémuma biznesa

nepartrauktibas plano$anu.

Prasibas studiju kursa apguves
uzsakSanai

IKT zinasanas un prasmes, svesvalodu komunikativas prasmes,
pamatzinasanas politika, tiesibas, ekonomika, kulttra.

Studiju kursa saturs

Organizacijas veiktsp&jas kritériji. Integrét un sasaistit informacijas
drosibas incidentu reag€Sanas planus ar uznémuma biznesa

nepartrauktibas planosanu.

Kas nepiecieSamas, lai organizacija varetu izveidot krizes un arkartas

situaciju reagésanas komandu.

Informacijas drosibas prasibu nodros§inasana arpakalpojuma.

Informacijas drosibas kultira.

Studgjoso patstaviga darba
organizacija un uzdevumi /
Planotas studiju formas un
maciSanas metodes

Students apmeklIe lekcijas, piedalas seminaros un situaciju analizu
diskusijas, izstrada un prezent@ patstavigo un grupu praktiskos darbus.

Studiju metodes Studenta darba apjoms
Lekcijas 15%
Seminari 5%
Patstavigs, praktiskais darbs 40%
Praktiskais Darbs grupas 20%
Patstavigas studijas 20%
160 stundas

Planotie studiju rezultati
(zinasanas, prasmes,
kompetences)

(z1) Zina un izprot informacijas drosibas parvaldibas jautajumus un to ietekmi uz
uznémuma/organizacijas, konkurétspg&ju, attistibu, stabilu un ilgtspg&jigu darbibu;

(p4) Prot izstradat un ieviest inovacijas, uzlabojumus operativa, taktiska un stratégiska

kiberdrosibas parvaldibas limenf,

(k7) Spgj virzit savu un citu kiberdrosibas kompetencu pilnveidi, uznemties atbildibu
par personala grupu darba rezultatiem, Tstenot p&tniecibu un talaku macisanos
sarezgTtos un neprognozéjamos apstaklos uznémgjdarbibas vidg;

(k8) Spgj izstradat, planot, uzraudzit informacijas aizsardzibas pasakumus, gan procesu,
gan tehnologiju, gan cilvéku uzvedibas limenos, nodrosinot pasakumu efektivitati.

Studiju kursu kalendarais plans

1.nodarbiba

Organizacijas veiktspgjas kriteriji.
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2.nodarbiba Kas nepiecieSamas, lai organizacija varétu izveidot krizes un
arkartas situaciju reagé8anas komandu.
3.nodarbiba informacijas dro§ibas incidentu reagéSanas planu sasaiste ar
uznémuma biznesa nepartrauktibas planu.
Studiju rezultatu vértésanas Studiju rezultati
metodes un kritériji 1. 2. 3.
Parbaudes forma
Patstavigs darbs auditorija °
Grupas darbs auditorija
Patstavigs darbs un ta
prezentacija
Rakstisks eksamens ° ° °
Obligata un papildliteratira Obligata literatura:

Organizational Theory and design. R. Daft, Cengage learning, 2010.
Information governance —beyond the buzz. Juerg Hagmann, Zurich,
Switzerland. Records Management Journal, Vol. 23 No. 3, 2013, pp. 228-240
Perception of risk and the strategic impact of existing IT on information
security strategy at board level.Elspeth McFadzean, Jean-Noel Ezingeard and
David Birchall. Centre for Business in the Digital Economy, Henley
Management College,Henley on Thames, UK. Online Information Review,
Vol. 31 No. 5, 2007, pp. 622-660

Papildu:

The effect of critical success factors on IT governance performance.
Edephonce N. Nfuka and Lazar Rusu, Stockholm University, Stockholm,
Sweden. Industrial Management & Data Systems, Vol. 111 No. 9, 2011, pp.
1418-1448

Ontologies for information security management and governance. Edson dos
Santos Moreira, Luciana Andre”ia Fondazzi Martimiano,Antonio Jose” dos
Santos Branda™o and Mauro Ce”sar Bernardes Institute of Mathematics and
Computer Sciences , Brazil Information Management & Computer Security,
Vol. 16 No. 2, 2008, pp. 150-165

The missing link to an effective corporate governance system. Themistokles
Lazarides and Evaggelos Drimpetas. VOL. 8 NO. 1 2008, pp. 73-82, Q
Emerald Group Publishing Limited, ISSN 1472-0701.

LIBRARY & INTERNET RESOURCES: Students are encouraged to use the
university library and the internet for research and to complete assignments
when necessary.

Rekomendéjamie izveles
kursa elementi

Tiek saskanots uzsakot studiju kursu




